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1. Назначение

1.1. Положение об институте дополнительного образования 
«Жигулевская долина» (далее -  Положение) разработано на основании 
Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ 
от 29 декабря 2012 г. и Устава Университета.

1.2. Институт дополнительного образования создается с 
использованием материальных и кадровых ресурсов Тольяттинского 
государственного университета (далее -  Университет) и ГАУ Самарской 
области «Центр инновационного развития и кластерных инициатив» 
Управляющая компания технопарками Самарской области «Жигулевская 
долина» (далее -  «Жигулевская долина») на принципах сетевого 
взаимодействия в соответствии с законом «Об образовании в Российской 
Федерации».

1.3. Институт дополнительного образования является учебным 
подразделением в структуре Университета, осуществляющим 
образовательную деятельность по дополнительному образованию детей и 
взрослых, дополнительному профессиональному образованию и 
профессиональному обучению, а также реализующим различные 
образовательные услуги. Полное наименование -  Институт дополнительного 
образования «Жигулевская долина», сокращенное -  ИДО «Жигулевская 
долина» (далее -  Институт).

1.4. Принципы взаимодействия Университета и «Жигулевской 
долины», в том числе по вопросам размещения Института на территории 
«Жигулевской долины», определяются в рамках договора о совместной 
деятельности.

1.5. Институт функционирует в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, Уставом Тольяттинского государственного 
университета, Правилами внутреннего распорядка, настоящим Положением 
и другими локальными актами Тольяттинского государственного 
университета и подчиняется проректору по учебной работе.

1.6. Институт является структурой на самофинансировании. 
Университет ведет обособленный учет доходов и расходов Института.

2. Структура института

2.1. Институт может быть реорганизован, переименован или 
ликвидирован по решению Учёного совета университета.

2.2. Руководство Институтом осуществляет директор, который 
назначается и освобождается от должности приказом ректора в соответствии
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с действующим законодательством. Функциональные обязанности директора 
и других работников Института определяются должностными инструкциями.

2.3. Штатное расписание Института утверждается в соответствии с 
действующей процедурой и локальными актами Университета.

2.4. В структуру Института входят:
- центр дополнительного профессионального образования 

(ЦДПО). В структуру ЦДПО входит отдел корпоративного обучения и 
методического сопровождения;

- центр профессионального обучения (ЦПО);
- центр дополнительного образования детей «Академия» (ЦДОД);
- научно-интерактивное пространство «Эйнштейн» (НИИ).
2.5. Для осуществления исследовательских и обучающих проектов в 

Институте могут создаваться временные учебно-методические коллективы 
(проектные группы).

2.6. Директор Института действует на основании доверенности и/или 
приказом, подписанными ректором, в пределах полномочий, определенных 
настоящим Положением, Уставом Университета и должностными 
обязанностями.

2.7. Внесение изменений в Положение производится решением 
Учёного совета Университета.

2.8. Если один из пунктов настоящего Положения становится 
недействительным, то это не является причиной приостановки действия 
других.

3. Основные задачи

3.1. Деятельность Института направлена на достижение следующих
задач:

- создание единой структуры по реализации программ
дополнительного профессионального образования, дополнительного 
образования детей и взрослых и профессионального обучения;

- организация и развитие системы непрерывного дополнительного 
образования в Университете;

- интеграция Университета с существующим рынком 
образовательных услуг Российской Федерации и международной системой 
непрерывного образования;

- внедрение сетевой формы обучения для практико­
ориентированного обучения слушателей;

- оказание консультационных услуг физическим и юридическим 
лицам по тематике реализуемых Институтом программ и услуг;
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- увеличение количества потребителей услуг дополнительного 
образования и профессионального обучения, а также различных 
образовательных услуги;

- увеличение объема доходов от реализации программ
дополнительного образования и профессионального обучения;

- обеспечение оперативной координации деятельности 
структурных подразделений, реализующих программы дополнительного 
профессионального образования, дополнительного образования детей и 
взрослых и профессионального обучения, и контроль выполнения 
нормативных требований в области организации и реализации 
дополнительного образования и профессионального обучения;

- организация и учет повышения квалификации персонала 
Университета.

4. Функции

4.1. Реализация программ дополнительного профессионального 
образования, дополнительного образования детей и взрослых, 
профессионального обучения и образовательных услуг в соответствии с 
лицензией на образовательную деятельность Университета.

4.2. Разработка и реализация новых программ дополнительного 
профессионального образования, дополнительного образования детей и 
взрослых, профессионального обучения и образовательных услуг, имеющих 
спрос на рынке образовательных услуг.

В рамках этой деятельности Институт:
- совместно с другими подразделениями создает программы 

курсов, предназначенные для системы непрерывного дополнительного 
образования;

- создает временные коллективы для разработки и реализации 
образовательных программ и услуг, в том числе инновационных и 
информационных, и привлекает для осуществления преподавательской 
деятельности на договорной основе профессорско-преподавательский состав;

- формирует контингент слушателей образовательных программ и 
услуг;

- участвует совместно с другими подразделениями Университета в 
создании методологической, учебно-методической и технической базы для 
обеспечения обучения.

4.3. Проведение исследовательских работ, направленных на развитие 
системы непрерывного дополнительного образования в Университете.

В рамках этой деятельности Институт:
- проводит мониторинг и осуществляет прогнозирование рынка 

образовательных услуг;
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- создает постоянные и временные исследовательские коллективы 
для изучения научно-методических проблем дополнительного образования;

- организует экспериментальное внедрение и апробацию 
инновационных образовательных технологий, программ и услуг.

4.4. Осуществление организационной деятельности по управлению 
системой дополнительного образования в Университете и продвижения на 
рынке образовательных услуг.

В рамках этой работы Институт:
- проводит анализ рынка образовательных программ и услуг;
- подготавливает к утверждению проекты локальных нормативных 

актов, обеспечивающих функционирование системы дополнительного 
образования на рынке образовательных услуг;

- организует и проводит проверку образовательных программ и 
услуг на соответствие требованиям организаций-заказников к реализации в 
системе дополнительного образования;

- осуществляет организационно-методическое обеспечение 
платных образовательных услуг в системе дополнительного образования;

- организует и проводит обучение слушателей в Институте;
- осуществляет взаимодействие с другими образовательными 

учреждениями системы дополнительного образования;
- организует и проводит совещания, семинары, конференции и 

мероприятия по актуальным проблемам непрерывного дополнительного 
образования;

- приглашает высококвалифицированных специалистов для 
реализации программ курсов;

- готовит необходимую информацию для отчетности в рамках своей 
деятельности;

- принимает участие в организации переподготовки и повышения 
квалификации персонала Университета;

4.5. Осуществление оформления, учета и выдачи документов о 
квалификации;

4.6. Организация обучения слушателей по программам 
профессиональной переподготовки и повышения квалификации в 
соответствии с Уставом и лицензией на право осуществления 
образовательной деятельности Университета.

4.7. Организация обучения слушателей по программам 
дополнительного образования детей и взрослых в соответствии с Уставом и 
лицензией на право осуществления образовательной деятельности 
Университета.

4.8. Организация обучения рабочим профессиям в соответствии с 
Уставом и лицензией на право осуществления образовательной деятельности 
Университета.
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5. Права и обязанности

5.1. Институт имеет право:
5.1.1. Запрашивать и получать необходимую информацию от 

структурных подразделений Университета, необходимую для выполнения 
возложенных функций:

а) по вопросам учебной, научной, правовой, издательской, 
методической деятельности;

б) отчетные и справочные материалы, необходимые для выполнения 
работниками Института своих должностных обязанностей;

в) по планированию, ходу реализации и предоставлению отчетности по 
образовательным программам дополнительного образования;

г) результаты проведения мероприятий, направленных на контроль 
качества реализации программ.

5.1.2. Для реализации деятельности Института использовать всю 
материально-техническую базу, аудитории и территорию ТГУ.

5.1.3. Вносить руководству ТГУ предложения по привлечению 
структурных подразделений, реализующих программы дополнительного 
образования к проведению и выполнению научно-исследовательских работ, 
международных проектов в области дополнительного образования.

5.1.4. Вносить предложения руководству ТГУ по совершенствованию и 
развитию системы непрерывного дополнительного образования.

5.1.5. По согласованию с руководством ТГУ привлекать к решению 
основных задач Института соответствующие кафедры, научно­
исследовательские, консультационные, аналитические институты, центры, 
отделы и другие структурные подразделения ТГУ.

5.1.6. Использовать информационные корпоративные сети и банки 
данных ТГУ для удовлетворения информационных потребностей 
подразделения.

5.1.7. В соответствии с Уставом ТГУ организовывать и проводить 
дополнительные виды образовательной деятельности.

5.2. Институт обязан:
- качественно и в полном объеме выполнять возложенные на него 

задачи и функции;
- поддерживать и улучшать имидж ТГУ;
- выполнять решения Ученого совета ТГУ, приказы и 

распоряжения, поручения ректора и других органов управления ТГУ в 
установленные сроки;

- сохранять конфиденциальность сведений, содержащихся в
документах.
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6. Финансовая деятельность Института

6.1. Финансовая деятельность Института в части государственного, 
регионального заказа осуществляется за счет средств соответствующих 
бюджетов.

6.2. Во всех иных случаях деятельность Института осуществляется за 
счет внебюджетных средств Университета, полученных от деятельности 
Института, либо иных источников, разрешенных законодательством.

6.3. Ведение бухгалтерского учета деятельности Института 
осуществляется бухгалтерией Университета.

6.4. Сметы образовательных программ и услуг, реализуемых и 
оказываемых Институтом, составляются планово-экономическим отделом 
финансового управления Университета и утверждаются проректором по 
экономике.

6.5. Институт отчисляет долю дохода в централизованный фонд 
Университета за инфраструктурное сопровождение. Размер отчислений в 
централизованный бюджет Университета устанавливается приказом ректора. 
Остальные средства, за вычетом отчислений в централизованный бюджет 
Университета, направляются Институтом на реализацию процесса 
дополнительного образования с учетом начислений на ФОТ (фонд 
заработной платы, разработки программ, увеличение стоимости основных 
запасов).

6.6. Ректор, в пределах имеющихся у Института средств, в 
установленном в Университете порядке определяет форму оплаты труда, 
размеры доплат и надбавок, премий и других видов вознаграждений, 
стимулирующих работу сотрудников Института.

6.7. Порядок составления и представления отчетности по 
деятельности Института осуществляется в соответствии с действующими 
локальными актами Университета.

7. Материально-техническая база Института

7.1. Материально-техническая база, используемая в деятельности 
Института, определяется в рамках договора о совместной деятельности 
Университета и «Жигулевской долины».

При недостаточности материально-технической базы для реализации 
образовательных программ и оказания услуг Институтом могут 
использоваться учебно-производственные площадки организаций-партнеров, 
предоставляемые на основании отдельных договоров с Университетом.
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8. Взаимодействие со структурными подразделениями и 
сторонними организациями

8.1. Институт взаимодействует со всеми подразделениями 
университета по вопросам, касающимся выполнения задач и функций 
Института.

8.2. Институт осуществляет взаимодействие '  с учреждениями, 
организациями, общественными и иными организациями независимо от 
организационно-правовой формы, формы собственности, места нахождения 
либо физическими . лицами, в том числе с индивидуальными 
предпринимателями, в пределах компетенции Института в соответствии с 
действующим законодательством РФ.

И.о. директора ИДО 
ТГУ «Жигулёвская 
долина»
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